AJUTORUL SOCIAL
Potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare

Familiile si persoanele singure au dreptul la un venit minim garantat ca forma de
asistenta sociala.

Venitul minim garantat se asigura prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile
prevazute de prezenta lege.

Potrivit art. 4 alin. 1 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu

modificarile si completarile ulterioare, nivelul lunar al venitului minim garantat
incepand cu data de 01.01.2014 este de:

e 142 |ei pentru persoana singura;

e 255 |ei pentru familiile formate din 2 persoane;

e 357 lei pentru familiile formate din 3 persoane;

e 442 |lei pentru familiile formate din 4 persoane;

e 527 lei pentru familiile formate din 5 persoane;

e cate 37 lei pentru fiecare alta persoana peste numarul de 5 persoane, care face

parte din familie, in conditiile prezentei legi.

Cuantumul ajutorului social se stabileste ca diferenta intre nivelurile prevazute la art.
4 si venitul net lunar al familiei sau al persoanei singure.

La stabilirea venitului net lunar al familiei si, dupa caz, al persoanei singure se
iau in considerare toate veniturile pe care membrii acesteia le realizeaza, inclusiv cele
care provin din drepturi de asigur ari sociale de stat, asigurari de somaj, obligatii
legale de intretinere, indemnizatii, alocatii si ajutoare cu caracter permanent si alte
creante legale, cu exceptia burselor de studiu si a cuantumului sprijinului financiar ce
se acorda elevilor in cadrul Programului national de protectie sociala “Bani de liceu”.

Pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi,
una dintre persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de
a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se
putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiena
a muncii.

Numarul orelor de munca se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului
social de care beneficiaza persoana sau familia in cauza.

Face exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta ore de munca, persoana

apta de munca si care se afla in una dintre urmatoarele situatii:
- asigura cresterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii in
varsta de pana la 7 ani si pana la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau



accentuat, dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia
copilului;

- asigura ingrijirea, potrivit legii, a uneia sau a mai multor persoane cu
handicap grav sau accentuat, sau persoane varstnice dependente care nu
beneficiaza de asistent personal sau ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

- participa la un program de pregatire profesionala;

- este incadrata in munca.



